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UZVDAROSIOS AKCINES BENDROVES
» TELSIUU VANDENYS“VALDYBOS DARBO
REGLAMENTAS

|. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Valdybos darbo reglamento paskirtis yra jstatymy ir uzdarosios akcinés bendrovés
,Telsiy vandenys* (toliau — Bendrové) jstaty nustatyta tvarka reglamentuoti Bendrovés valdybos
(toliau — Valdyba) darbo tvarka.

2. Valdyba yra kolegialus Bendrovés valdymo organas, per kurj Bendrové gali jgyti
teises ir pareigas bei jas jgyvendinti.

3. Valdyba savo veikloje vadovaujasi jstatymais, Bendrovés jstatais, Bendrovés
savininko teises ir pareigas jgyvendinan¢iosios institucijos nutarimais, Siuo Valdybos darbo
reglamentu (toliau — Reglamentas) ir Valdybos priimtais sprendimais. Visus Valdybos posédzio
procedirinius klausimus, Kkurie nenumatyti Siame Reglamente, sprendzia Valdybos posédzio
pirmininkas.

Il. VALDYBOS SUDARYMAS IR JOS KADENCIJA

4.  Valdyba sudaro Bendrovés savininko teises ir pareigas jgyvendinancioji institucija
savo sprendimu.

5. Valdybos nariu gali buti tik toks fizinis asmuo, kuris atitinka Kandidaty i valstybés ar
savivaldybés jmones, valstybés ar savivaldybés valdomos bendroves ar jos dukterinés bendroves
kolegialy priezitiros ar valdymo organg atrankos apraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2015 m. birzelio 17 d. nutarimu Nr. 631 ,,D¢l kandidaty i valstybés ar savivaldybeés
Jmonges, valstybés ar savivaldybés valdomos bendrovés ar jos dukterinés bendrovées kolegialy
priezitros ar valdymo organg atrankos apraSo patvirtinimo® 9 punkte nustatytus bendruosius
reikalavimus ir Bendrovés savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos nustatytus
specialiuosius reikalavimus.

6. Valdybos veiklai vadovauja valdybos i§ savo nariy isrinktas valdybos pirmininkas ir
valdybos pirmininko pavaduotojas. Valdybos pirmininko pavaduotojas yra renkamas tokia pacia
tvarka kaip ir valdybos pirmininkas. Valdybos pirmininko pavaduotojas turi visas valdybos
pirmininko teises ir pareigas, kai valdybos posédyje negali dalyvauti valdybos pirmininkas.

7. Valdybos narys turi teis¢ atsistatydinti i§ einamy pareigy iki kadencijos pabaigos, apie
tai Bendrovés savininko teises ir pareigas jgyvendinanciajai institucijai ir Valdybos pirmininkui
adresuotu rastisku pareiskimu pranesant prie§ 14 (keturiolika) kalendoriniy dieny. Valdybos
pirmininkas apie tokj gauta pranesima privalo informuoti kitus Valdybos narius. Atsistatydinimas
jsigalioja pra¢jus 14 (keturiolikai) kalendoriniy dieny nuo pareiSkimo iSsiuntimo dienos.
Atsistatydinimo pareiskimui jsigalioti atskiro Valdybos sprendimo nereikia.

8. Valdybos dokumentams tvarkyti skiriamas nuolatinis Valdybos sekretorius, kurj savo
jsakymu paskiria Bendrovés vadovas.

9. Valdyba savo funkcijas atlieka bendrovés jstatuose nustatytg laikg arba iki bus iSrinkta
ir pradés dirbti nauja Valdyba.



1. VALDYBOS KOMPETENCHIA

10. Valdyba svarsto ir tvirtina:

10.1. Bendrovés metinj pranesima;

10.2. Bendrovés tarpinj pranesima;

10.3. Bendrovés veiklos strategija;

10.4. Bendrovés valdymo struktiirg ir darbuotojy pareigybes;

10.5. pareigybes, i kurias darbuotojai priimami konkurso tvarka;

10.6. Bendrovés akcininky susirinkimo darbotvarke ir nutarimy darbotvarkés klausimais
projektus.

11. Valdyba nustato informacijg, kuri laikoma bendrovés komercine (gamybine)
paslaptimi ir konfidencialia informacija. Komercine (gamybine) paslaptimi ir konfidencialia
informacija negali bati laikoma informacija, kuri pagal jstatymus turi buti viesa.

12.  Valdyba priima:

12.1. sprendimus bendrovei tapti kity juridiniy asmeny steigéja, dalyve;

12.2. sprendimus steigti bendrovés filialus ir atstovybes;

12.3. sprendimus d¢l ilgalaikio turto, kurio balansin¢ verté didesné kaip 1/20 bendroves
istatinio kapitalo, investavimo, perleidimo, nuomos (skai¢iuojama atskirai kiekvienai sandorio
riisiai), jeigu jstatuose nenurodyta kitokia verte;

12.4. sprendimus dé¢l ilgalaikio turto, kurio balansiné vert¢ didesné kaip 1/20 bendrovés
jstatinio kapitalo, jkeitimo ir hipotekos (skai¢iuojama bendra sandoriy suma), jeigu jstatuose
nenurodyta kitokia verté;

12.5. sprendimus jsigyti ilgalaikio turto uz kaina, didesn¢ kaip 1/20 bendrovés jstatinio
kapitalo, jeigu jstatuose nenurodyta Kitokia kaina;

12.6. kitus jstatymuose, Bendrovés jstatuose ar Visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimuose Valdybos kompetencijai priskirtus sprendimus.

13.  Valdyba analizuoja ir vertina bendrovés vadovo pateikta medziaga apie:

13.1. Bendrovés veiklos strategijos jgyvendinima;

13.2. Bendrovés veiklos organizavima;

13.3. Bendrovés finansing bukleg;

13.4. wkinés veiklos rezultatus.

14. Valdyba atlieka Sias priezitros funkcijas:

14.1. priima sprendimus dél sandoriy su susijusiomis Salimis, kaip nustatyta Akciniy
bendroviy jstatyme;
jgyvendinanciai institucijai atsiliepimus ir pasitilymus dél Bendrovés vadovo veiklos;

14.3. svarsto, ar Bendrovés vadovas tinka eiti pareigas, jeigu Bendrové dirba nuostolingai;

14.4. teikia sialymus Bendrovés vadovui atSaukti jo sprendimus, Kkurie prieStarauja
jstatymams ir kitiems teisés aktams, Bendrovés jstatams, visuotinio akcininky susirinkimo ir
valdybos sprendimams;

14.5. sprendzia Kitus Bendrovés jstatuose, taip pat visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimuose valdybos kompetencijai priskirtus Bendrovés ir Bendrovés vadovo veiklos priezitiros
klausimus.

15.  Valdyba analizuoja, vertina bendrovés metiniy finansiniy atskaity rinkinj bei pelno
(nuostoliy) paskirstymo projekta ir kartu su bendrovés metiniu pranesimu teikia juos Bendrovés
savininko teises ir pareigas jgyvendinanciajai institucijai.

16. Valdyba renka ir atSaukia Bendrovés vadova, nustato jo atlyginima, kitas darbo
sutarties sglygas, tvirtina pareiginius nuostatus, atostogy bei tvarka, skatina jj ir skiria drausmines
nuobaudas.

17. Valdyba atsako uz Visuotiniy akcininky susirinkimy susaukimg ir rengimg laiku.

18. Valdyba gali jpareigoti Bendrovés vadova atlikti tam tikrus veiksmus, pateikti
dokumentus, ataskaitas ar kitg reikiamg informacija.



IV. VALDYBOS NARIU TEISES IR PAREIGOS

19. Valdybos nariai turi Sias teises:

19.1. balsuoti ,uz“ arba ,pries“ siilomg sprendimg. Tokiu atveju jis/ji laikomas
nebalsavusiu nei ,,uz*, nei ,,prie$* siillomg sprendima;

19.2. susipazinti su darbotvarkés klausimais, sprendimy projektais ir kitais, su Valdybos
posédziais susijusiais dokumentais, sitilyti nutarimy projektus darbotvarkés klausimais;

19.3. Sio Reglamento nustatyta tvarka sitilyti Valdybos posédzio darbotvarkés klausimus;

19.4. Siame Reglamente nustatyta tvarka inicijuoti ir/ar suSaukti Valdybos posédj;

19.5. iSreikSti savo nuomon¢ kiekviename Valdybos posédyje visais darbotvarkés
klausimais;

19.6. susipazinti su Bendrovés dokumentais ir gauti i§ Bendrovés vadovo visg informacija
apie Bendrovés veikla;

19.7. i§ anksto raStu, elektroniniu pastu isreikSti savo valig ,uz“ ar ,,prie$* zinomais
Valdybos posédzio, kuriame jis/ji neturi galimybés dalyvauti, darbotvarkés klausimais;

19.8. kitas jstatymy, Bendrovés jstaty ir §io Reglamento nustatytas teises.

20. Valdybos nariai turi Sias pareigas:

20.1. saugoti Bendrovés komercines (gamybines) paslaptis, konfidencialiag informacija,
kurias suzinojo biidami Valdybos nariais;

20.2. vykdyti kitas jstatymy, Bendrovés jstaty ir §io Reglamento nustatytas pareigas.

21. Valdybai vadovauja ir jos darba organizuoja Valdybos pirmininkas. Valdybos
pirmininkg i§ Valdybos nariy renka ir i$ pareigy atSaukia Valdyba daugiau nei pusés visy Valdybos
nariy balsy dauguma. Klausimas dé¢l Valdybos pirmininko rinkimo turi buti jtrauktas j pirmojo
iSrinktos Valdybos posédzio darbotvarke. Tuo atveju, jei Valdybos pirmininkas atsistatydina, yra
atSaukiamas ar dél kity priezas€iy nustoja eiti Valdybos pirmininko pareigas, ne veliau kaip per 7
(septynias) kalendorines dienas turi buti suSauktas Valdybos posédis, i kurio darbotvarke biity
itrauktas Valdybos pirmininko rinkimo klausimas.

22. Valdybos pirmininkas turi $ias teises ir pareigas:

22.1. tinkamai organizuoti Valdybos darba;

22.2. siame Reglamente nustatyta tvarka Saukti Valdybos posédzius, sudaryti jy
darbotvarkes, rengti Valdybos sprendimy projektus ir kitus susijusius dokumentus, informuoti
Valdybos narius apie Saukiamg Valdybos posédi;

22.3. informuoti Valdybos narius apie akcininky, Bendrovés vadovo pasitilymus dél
Bendrovés veiklos;

22.4. kviesti j kiekvieng Valdybos posédj Bendrovés vadova, ir sudaryti jam/jai galimybe
susipazinti su darbotvarkés klausimais;

22.5. pirmininkauti Valdybos posédziams, i$skyrus §i0 Reglamento nustatytus atvejus;

22.6. vykdyti kitas jstatymy, Bendrovés jstaty ir §io Reglamento nustatytas pareigas.

V. POSEDZIO SUSAUKIMAS

23. Valdybos posédzius Saukia Valdybos pirmininkas, iSskyrus Siame Reglamente
numatytus atvejus.

24.  Isrinkus naujg Valdyba, pirmajj Valdybos posédj per 7 (septynias) kalendorines dienas
nuo Visuotinio akcininky susirinkimo, kuriame buvo iSrinkta nauja Valdyba, Saukia Bendrovés
vadovas. Pirmo posédzio darbotvarkéje privalomas Valdybos pirmininko rinkimo klausimas.
Bendrovés vadovui nesuSaukus posédzio per nurodyta terming, pirmg posédj gali susaukti bet kuris
Valdybos narys kitiems nariams apie posédj praneSdamas $io Reglamento nustatyta tvarka.

25. Valdybos posédzio iniciatyvos teis¢ turi kiekvienas Valdybos narys. Prasymas
suSaukti Valdybos posédj, kuriame turi buti nurodytas posédzio suSaukimo tikslas, darbotvarkés
klausimai ir sitilomi sprendimy darbotvarkés klausimais projektai, teikiamas Valdybos pirmininkui.
Valdybos pirmininkas, gaves Valdybos nario praSyma suSaukti Valdybos posédj, turi suSaukti



Valdybos posedj ne véliau kaip per 7 (septynias) kalendorines dienas nuo praSymo gavimo dienos.
Jei Valdybos pirmininkas per §] terming nesuSaukia Valdybos posédzio (taip pat kai Valdybos
pirmininkas yra neisrinktas ar yra atsistatydings), Valdybos posédj turi teis¢ suSaukti Valdybos
pirmininko pavaduotojas ar Bendrovés vadovas ar bet kuris Valdybos narys.

26. Valdybos posédziai Saukiami pagal poreikj. Valdybos posédzio vieta, data, laikg ir
darbotvarke nustato Valdybos pirmininkas. Paprastai Valdybos posédziai vyksta Bendrovés
buveinéje.

27. Valdybos posédis Saukiamas Valdybos nariams siunciant prane$img apie Valdybos
posédj, kuriame nurodoma posédzio data, laikas, vieta, posédzio budas ir darbotvarkés klausimai.

28. Rasytinis praneSimas apie Saukiamg valdybos posédj ir medziaga praneSime
nurodytais darbotvarkés klausimais kiekvienam Valdybos nariui turi biti iSsiysti elektroniniu pastu
ne véliau kaip pries 5 (penkias) kalendorines dienas iki Valdybos posédzio. ISimtiniais atvejais,
esant skubiam ir/ar svarbiam klausimui, Valdybospirmininko sprendimu Valdybos posédis gali bati
Saukiamas nesilaikant Siame punkte numatyty terminy, taciau bet kokiu atveju apie Saukiamag
Valdybos posédj; Valdybos nariams turi baiti pranesSta ne véliau kaip pries 48 valandas iki
Valdybos posédzio pradzios.

29. Kartu su praneSimu apie Saukiamg valdybos posédi Valdybos nariams turi buti
pateikta ir su klausimu susijusi medziaga kiekvienu darbotvarkés klausimu (su klausimu susijusi
informacija, dokumentai, sprendimo projektas ir pan.).

30. Valdybos narys, negalintis dalyvauti Saukiamame Valdybos posédyje, turi kuo
anksciau apie tai informuoti Valdybos pirmininkg ir sekretoriy.

31. Valdybos posédziai, Valdybos pirmininko sprendimu, gali vykti ir apklausos
(neSaukiant posédzio) biidu (elektroniniu pastu, rastu ir pan.), kai atvykti | sutarta vieta Valdybos
nariai néra kvieCiami. Savo valig Valdybos nariai isreiSkia pateikdami balsavimo liudijimo rasta
arba atsiysdami elektroninj laiska, kuriuo iSreiskia savo valig darbotvarkéje nurodytais klausimais.

32.  Valdybos narys, negalintis fiziskai dalyvauti valdybos posédyje, jame gali dalyvauti
naudodamasis telefonu ar kitomis rysio priemonémis (vaizdo konferencija internetu), jeigu tokiu
budu galima identifikuoti valdybos narj ir uztikrinti betarpiska rysj su Valdybos nariu.

33.  Visi praneSimai apie Valdybos posédzius, posédziy medziaga bei kita su tuo susijusi
informacija Valdybos nariams siun¢iama Valdybos nario nurodytu elektroninio pasSto adresu.
Atskirais atvejais praneSimas apie Valdybos posédj ir posédzio medziaga gali biuti papildomai
siunciami paprastu ar registruotu laiSku, per kurjerj ar jteikiant asmeniskai.

V1. POSEDZIO VIETOS, LAIKO, DARBOTVARKES KEITIMAS

34. Valdybos pirmininkas, esant svarbioms prieZastims arba Valdybos nariy ar Bendrovés
vadovo sitlymu, turi teis¢ keisti Valdybos posédziy vieta, laikg ir darbotvarke, apie tai kaip
Imanoma anksCiau, bet ne véliau kaip prieS 48 valandas iki Valdybos posédzio pradzios,
informuodamas Valdybos narius. Likus maziau nei 48 valandoms iki Valdybos posédZio pradzios,
posédzio vieta, laikas ir darbotvarké gali buiti kei¢iama tik visiems Valdybos nariams sutikus.

35. Valdybos narys ar Bendrovés vadovas, norédamas papildyti posédzio darbotvarke,
Valdybos pirmininkui pateikia praSyma, kuriame turi buti nurodytas sitlomas darbotvarkés
klausimas, sprendimo darbotvarkés klausimu projektas ir kita su sitlomu klausimu susijusi
informacija. Valdybos pirmininkas, gaves tokj Valdybos nario ar Bendrovés vadovo prasyma,
privalo papildyti posédZio darbotvarke sitilomu klausimu, iSskyrus atvejus, kai papildZius
darbotvarke nauju klausimu bus praleistas Sio reglamento 34 punkte numatytas Valdybos nariy
informavimo terminas (t. y. 48 valandos iki Valdybos posédzio pradzios). Tokiu atveju Valdybos
pirmininkas privalo sitilomg darbotvarkés klausimg jtraukti j artimiausio valdybos posédzio
darbotvarke arba, asmens, siiliusio jtraukti naujg darbotvarkés klausimg praSymu, per 7
kalendorines dienas suSaukti kita Valdybos posédj, i kurio darbotvarke biity jtrauktas sitilomas
klausimas.

36. Tuo atveju, jei yra papildoma posédzio darbotvarké, kartu su praneSimu apie
posédzio darbotvarkés papildymg Valdybos nariams turi bati pateikta ir su klausimu susijusi
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medziaga (prasymas papildyti darbotvarke, su klausimu susijusi informacija, dokumentai,
sprendimo projektas ir pan.).

37. Sprendimy darbotvarkés Kklausimais projektus kiekvienas Valdybos narys gali
sitlyti iki balsavimo konkreciu klausimu pradzios.

VII. VALDYBOS POSEDZIU TVARKA IR SPRENDIMU PRIEMIMAS

38. Valdybos posédziams pirmininkauja Valdybos pirmininkas. Valdybos pirmininkui
nedalyvaujant posédyje, posédziui pirmininkauja Valdybos pirmininko pavaduotojas Valdybos
pirmininko pavedimu. Posédzio metu kalby trukme, posédzio pertraukas nustato posédzio
pirmininkas.

39. Valdybos posédyje, be Valdybos nariy, Bendrovés vadovo ir posédzio sekretoriaus,
Valdybos pirmininko kvietimu gali dalyvauti ir Kiti asmenys.

40. Valdybos narys turi teis¢ duoti paprastos raSytinés formos jgaliojimg kitam Bendrovés
Valdybos nariui, kuris atstovauty jam balsuojant Bendrovés Valdybos posédyje.

41. Valdybos narys neturi teisés balsuoti, kai valdybos posédyje sprendziamas su jo veikla
valdyboje susijes ar jo atsakomybés klausimas. Civilinio kodekso 2.87 straipsnio 5 dalyje nurodytu
atveju valdyba sprendzia dé¢l valdybos nario nuSalinimo nuo balsavimo priimant sprendimg
konkreciu klausimu. Valdyba gali motyvuotu sprendimu, vadovaudamasi Vyriausiosios tarnybinés
etikos komisijos patvirtintais kriterijais, pareik§to nusi$alinimo nepriimti ir jpareigoti valdybos narj
dalyvauti toliau svarstant darbotvarkés klausima.

42. Likus maziau kaip 48 valandos iki posédzio, posédzio darbotvarké gali biiti kei¢iama
tik tuo atveju, jeigu su tuo sutinka visi Valdybos nariai.

43. Valdyba gali priimti sprendimus ir jos posédis laikomas jvykusiu, kai jame dalyvauja
2/3 ir daugiau valdybos nariy. IS anksto balsave Valdybos nariai arba dalyvaujantis ir balsuojantys
telekomunikacinémis rySio priemonémis laikomi dalyvaujanciais posédyje. Valdybos sprendimas
yra laikomas priimtu, kai uz jj gauta daugiau balsy negu pries. Balsams ,,uz* ir ,,prie$* pasiskirs¢ius
po lygiai, lemia Valdybos pirmininko balsas.

44.  Valdybos narys savo valig — ,,uz ar ,,pries* siilomg sprendima, su kurio projektu jis
susipazinegs, — gali pranesti balsuodamas i§ anksto rastu ar elektroniniy ry$iy priemonémis, jeigu
uztikrinamas perduodamos informacijos saugumas ir galima nustatyti balsavusio asmens tapatybe.
Elektroniniame laiske turi buti iSreiks$ta Valdybos nario valia darbotvarkéje nurodytais klausimais.
Posédzio pirmininkas apie tai, kad Valdybos narys ar nariai yra i§ anksto balsave rasStu, pranesa
posédzio pradzioje, taip pat prie$ balsavima kiekvienu klausimu, dél kurio yra i§ anksto balsuota,
kartu nurodydamas ir tai, kaip Valdybos narys is§ anksto balsavo.

45. Valdybos sprendimai jforminami motyvuotu nutarimu arba protokoliniu sprendimu.

VIIl. VALDYBOS POSEDZIU PROTOKOLAVIMAS

46.  Valdybos posédzio protokola raso posédzio sekretorius.

47. Valdybos posédzio protokolg pasiraso Valdybos pirmininkas ir posédzio sekretorius.
Valdybos posédZio protokole turi biiti nurodoma: posédzio data, laikas, vieta, informacija apie
posédzio suSaukima, posédyje dalyvaujantys Valdybos nariai (jskaitant Valdybos narius, 1§ anksto
balsavusius visais ar atskirais darbotvarkés klausimais) ir kiti dalyviai, darbotvarkés klausimai,
svarstyti klausimai, priimti sprendimai, ,,uz* ir ,,pries* kiekvieng i§ sprendimy balsavusiy Valdybos
nariy skaicius, kita reikSminga informacija.

48. Prie protokolo pridedami visi Valdybos posédyje patvirtinti dokumentai. Jeigu
posédzio metu buvo daromas garso ir/ar vaizdo jrasas, prie protokolo dalyviy sarasas.

49. Posédzio eigai fiksuoti ir protokolui parengti yra daromi valdybos posédzio garso
iraSai. Garso jrasai saugomi visg valdybos kadencijos laikotarpi ir ne trumpiau nei 12 ménesiy po
jos pabaigos. Uz posédzio garso jraSo saugojimg ir jo sunaikinimg, pasibaigus saugojimo terminui,
yra atsakingas Bendroveés vadovas.

50. Valdybos dokumentai saugomi teisés akty numatyta tvarka.



IX. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

51. Sis Reglamentas tvirtinamas, kei¢iamas ir papildomas Valdybos sprendimu.




